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Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nisku

 jest organem opiniodawczo-doradczym Starosty w sprawach politykiPowiatowa Rada Rynku Pracy
rynku pracy.

Do zakresu działania powiatowej rady rynku pracy należy m. in. :

inspirowanie przedsięwzięć zmierzających do pełnego i produktywnego zatrudnienia w powiecie,
ocena racjonalności gospodarki środkami Funduszu Pracy,
opiniowanie projektu regionalnego planu działań oraz okresowych sprawozdań z jego realizacji,
opiniowanie kryteriów podziału środków Funduszu Pracy, wydawanie opinii w sprawach
dotyczących kierunków kształcenia, szkolenia zawodowego oraz zatrudnienia w powiecie,
delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej dokonującej wyboru kandydata na
stanowisko dyrektora powiatowego urzędu pracy,
opiniowanie wniosków o odwołanie dyrektora powiatowego urzędu pracy,
współpraca z powiatowymi komisjami dialogu społecznego, w szczególności w zakresie
inicjowania programów i partnerstwa na rzecz wzrostu zatrudnienia i rozwoju rynku pracy,
opiniowanie celowości realizacji programów specjalnych, biorąc pod uwagę w szczególności:
a) liczbę osób objętych programemi kryteria doboru tych osób,
b) zakładane rezultaty programu specjalnego, w tym przewidywaną efektywność kosztową i 
zatrudnieniową,
c) koszty realizacji programu specjalnego, w tym poszczególnych przedsięwzięć.
opiniowanie proponowanych przez starostę zmian realizacji programów specjalnych,
opiniowanie celowości realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o którym mowaw art. 62a,
biorąc pod uwagę w szczególności:
a) kryteria doboru bezrobotnych,
b) zakładane efekty realizacji Programu Aktywizacja i Integracja.

W skład Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nisku, zgodnie z art. 23 ust. 3 i 6 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r., poz. 690 z późn. zm.) wchodzą
osoby powoływane przez Starostę spośród działających na terenie powiatu:

terenowych struktur każdej organizacji związkowej reprezentatywnej w rozumieniu ustawy o
Trójstronnej Komisji;
terenowych struktur każdej organizacji pracodawców  w rozumieniu ustawy oreprezentatywnej
Trójstronnej Komisji;
społeczno-zawodowych organizacji rolników, w tym związków zawodowych rolników
indywidualnych i izb rolniczych;
organizacji pozarządowych zajmujących się statutowo problematyką rynku pracy;
organów jednostek samorządu terytorialnego.

Pracami rady rynku pracy kieruje przewodniczący, a w razie jego nieobecności wiceprzewodniczący.
 Kadencja Rady Rynku Pracy trwa 4 lata.

 
 Skład Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nisku

Zarządzeniem Nr 18/2023 Starosty Niżańskiego z dnia 14 marca 2023 r. w sprawie powołania członków
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nisku został ustalony skład Rady:
 
 

Sylwester Daśko
Zbigniew Dudzik
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Stanisław Garbacz
Krzysztof Kiszka
Rafał Kołodziej
Małgorzata Nieznalska
Stanisław Pliszka
Jan Szwedo
Andrzej Tofilski
Józef Walczak
Piotr Wałek
Karol Wołoszyn
Krystyna Wszołek

Kadencja Rady trwa 4 lata.

Na czas trwania kadencji Przewodniczącym Rady został wybrany aSylwester Daśko 
Wiceprzewodniczącym .Karol Wołoszyn
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