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Powiatowy Urząd Pracy w Nisku realizował projekt „Aktywizacja osób bezrobotnych z powiatu niżańskiego (II)" współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus ( EFS+) w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021–2027, Priorytet 7 „Kapitał Ludzki gotowy do zmian", Działanie 7.1 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy.

Celem projektu była poprawa dostępu do zatrudnienia i działań aktywizujących dla 280 osób bezrobotnych ( 141 kobiet i 139 mężczyzn ) rejestrowanych w PUP w Nisku, w szczególności osób młodych, poniżej 30 r.ż. oraz starszych, powyżej 55 r.ż., długotrwale bezrobotnych, kobiet, osób z niepełnosprawnościami oraz o niskich kwalifikacjach.
 
Projekt zakładał, że co najmniej 80% uczestników projektu będą stanowiły osoby należące do grup znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy tj.:  
· osoby w wieku od 18 do 30 roku życia (min 20% uczestników),
· osoby w wieku 55 lat i więcej,
· kobiety,
· osoby długotrwale bezrobotne,
· osoby z niepełnosprawnościami,
· osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych.
Wsparcie dla osób młodych, do 30 roku życia udzielano w projekcie zgodnie ze standardami określonymi w  Planie realizacji Gwarancji dla młodzieży w Polsce (GdM).  

Zaplanowano działania do realizacji:

· staże – dla 80 osób, 
· prace interwencyjne – dla 115 osób,
· jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – dla  31 osób, 
· refundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy – dla 28 osób, 
· bony na zasiedlenie – dla 26 osób. 
Okres realizacji projektu : 01.03.2024r. – 31.12.2025r. 
Planowane całkowite wydatki projektu : 

Wartość projektu ogółem – 5 113 523,41 zł, w tym:
– środki w dyspozycji samorządu województwa – 4 346 494,89 zł,
– środki w dyspozycji samorządu powiatu, w tym środki, o których mowa w art. 9 ust. 2d ustawy o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 214 z późn. zm.) – 767 028,52 zł.
Wartość projektu w roku 2024 – 3 546 387,16 zł, w tym:
– środki w dyspozycji samorządu województwa – 3 014 429,08 zł,
– środki w dyspozycji samorządu powiatu, w tym środki, o których mowa w art. 9 ust. 2d ustawy o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 214 z późn. zm.) – 531 958,08 zł.
Wartość projektu w roku 2025 – 1 567 136,25 zł, w tym:
– środki w dyspozycji samorządu województwa – 1 332 065,81 zł,
– środki w dyspozycji samorządu powiatu, w tym środki, o których mowa w art. 9 ust. 2d ustawy o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 214 z późn. zm.) – 235 070,44 zł.
 
Planowane rezultaty projektu : 
Głównym rezultatem projektu było podjęcie zatrudnienia w tym samozatrudnienia przez 200 osób zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Nisku 
Wartość wydatków kwalifikowalnych przeznaczonych na realizację gwarancji dla młodzieży – 1 201 219,17 zł.

Wprowadzone w projekcie zmiany w roku 2025
I - W lipcu 2025 roku Powiatowy Urząd Pracy w Nisku zwrócił się z prośbą o zgodę na wprowadzenie do projektu zmian polegających na przesunięciu kwot pomiędzy poszczególnymi zadaniami tj.:
· Zadanie 1. – staż  – kwota powiększona o 87 738,76 zł. –  ogólna ilość osób na zadaniu zwiększona o 5,
· [bookmark: _Hlk173921003]Zadanie 3. – dotacja – kwota powiększona o 200 000,00 zł. –  ogólna ilość osób na zadaniu zwiększona o 5,
· Zadanie 4. – doposażenie – kwota pomniejszona o 336 000,00 zł. –  ogólna ilość osób na zadaniu zmniejszona o 8,
· Zadanie 5. – bon na zasiedlenie – kwota powiększona o 48 261,24 zł. –  ogólna ilość osób na zadaniu zwiększona o 4.
Ogólna ilość osób w projekcie zwiększyła się o 6 osób.
Zmiany wprowadzane w trakcie realizacji projektu miały na celu przede wszystkim racjonalne gospodarowanie środkami, ale również urealnienie kosztów i wydatkowanie oszczędności.
Wskaźniki produktu po zmianach:
· Wskaźnik 1. Całkowita liczba osób objętych wsparciem – 326 osób.
· Wskaźnik 2. Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie – 109 osób.
· Wskaźnik 3. Liczba osób, które otrzymały bezzwrotne środki na podjęcie działalności gospodarczej w programie – 42 osoby.
· Wskaźnik 7. Liczba osób bezrobotnych znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy (młodych, do 30r.ż., starszych, powyżej 55 r.ż., długotrwale bezrobotnych, kobiet, osób z niepełnosprawnościami oraz o niskich kwalifikacjach) objętych wsparciem w programie – 260 osób.

Wskaźnik rezultatu po zmianach:
· Liczba osób pracujących, łącznie z prowadzącymi działalność na własny rachunek, po opuszczeniu programu – 205 osób
Pozostałe wskaźniki nie uległy zmianie. O zgodę na powyższe zmiany wnioskowaliśmy od dnia 01 sierpnia 2025 roku.
II - W październiku 2025 roku wprowadziliśmy zmiany w projekcie polegające na przesunięciu kwot pomiędzy poszczególnymi zadaniami tj.: 
· Zadanie nr 1. – staż – kwota pomniejszona o 35 238,76 zł. ( limit całkowity 1 586 146,48 zł. ),
· Zadanie nr 2. – prace interwencyjne – Przedsiębiorcy – kwota powiększona o 136 883,93 zł. ( limit całkowity 858 658,78 zł. ), – JST – kwota pomniejszona o 153 383,93 zł. ( limit całkowity 312 290,59 zł. ), 
· Zadanie nr 3. – dotacje – kwota powiększona o 80 000,00 zł. – ogólna ilość osób na zadaniu zwiększona o 2 ( limit całkowity 1 760 000,00 zł. / 44 os. ), 
· Zadanie nr 5. – bony na zasiedlenie – kwota pomniejszona o 28 261,24 zł. – ogólna ilość osób na zadaniu pomniejszona o 2 ( limit całkowity 400 000,00 zł. / 35 os.). 
Powyższe zmiany nie miały wpływu na kryteria dostępu. Wartość projektu nie ulegała zmianie, ilość uczestników w projekcie pozostała stała, czyli 326 osób. Dokonane zmiany nie przekraczały 10% środków alokowanych na dane zadanie.

WYKONANIE PROJEKTU
Wsparcie dla osób młodych, do 30 roku życia było udzielane w projekcie zgodnie ze standardami określonymi w Planie realizacji Gwarancji dla młodzieży w Polsce tzn. w ciągu 4 miesięcy osobom młodym została zapewniona wysokiej jakości oferta zatrudnienia, dalszego kształcenia, przyuczenia do zawodu lub stażu. W przypadku osób do 25 roku życia okres ten liczono od dnia rejestracji w urzędzie pracy, a w przypadku osób powyżej 25 roku życia od dnia przystąpienia do projektu. 
Udział w projekcie osób młodych do 30 r.ż. każdorazowo był poprzedzony oceną umiejętności cyfrowych, a w razie potrzeby poziom tych kompetencji mógł być uzupełniony. 
Udział w projekcie wzięło 108 osób młodych do 30 r.ż. (54 kobiety) 
WARTOŚĆ WYDATKÓW KWALIFIKOWALNYCH PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJĘ GWARANCJI DLA MŁODZIEŻY
· ogółem w projekcie – 2 363 362,66 zł, co stanowi 196,75% wydatków planowanych, w tym:
· w roku 2024 – 1 603 292,20 zł,
· w roku 2025 –  750 070,46 zł.
W ramach projektu realizowano wsparcia odpowiadające na zdiagnozowane potrzeby i problemy osób zarejestrowanych w PUP Nisko w postaci instrumentów i usług aktywnej polityki rynku pracy, wskazanych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (z wyłączeniem robót publicznych) w tym: dotacje, doposażania, staże, prace interwencyjne, bony szkoleniowe i zasiedleniowe, szkolenia. Udzielone wsparcia w ramach projektu każdorazowo było poprzedzone identyfikacją potrzeb Uczestniczki/Uczestnika projektu oraz opracowaniem lub aktualizacją dla każdej/każdego Uczestnika projektu Indywidualnego Planu Działania oraz wsparciem w postaci doradztwa zawodowego oraz pośrednictwa pracy.
Działania zrealizowane w projekcie
Ostatecznie do projektu skierowano 331 osób zarejestrowanych w PUP Nisko (171 kobiet) w tym, 
· w roku 2024 skierowano 205 osób (116 kobiet),
· w roku 2025 skierowano 126 osób (63 kobiety),
w tym:
· na staż skierowano 105 osób –  udział zakończyło zgodnie ze ścieżką 97 osób, po wyjściu z projektu pracę podjęło 67 osób,
· w pracach interwencyjnych uczestniczyło120 osób  – udział zakończyło zgodnie ze ścieżką 110 osób, po wyjściu z projektu pracę podjęło 110 osób,
· jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej otrzymały 44 osoby – wszyscy zakończyli udział w projekcie zgodnie ze ścieżką i podjęli własną działalność gospodarczą,
· na doposażone / wyposażone stanowiska pracy skierowano 27 osób – wszyscy zakończyli udział w projekcie zgodnie ze ścieżką i kontynuowali zatrudnienie,
· bon na zasiedlenie otrzymało 35 – wszyscy zakończyli udział w projekcie zgodnie ze ścieżką i kontynuowali zatrudnienie,
Inna niż zakładano liczba Uczestniczek/Uczestników projektu w latach 2024 – 2025 wynikała głównie z objęcia wsparciem w ramach niektórych z ww. zadań dodatkowych osób bezrobotnych, zarejestrowanych w PUP Nisko, w miejsce osób, które przerwały udział w projekcie.
Udział w projekcie zgodnie ze ścieżką zakończyło 313 osób (170 kobiet). 
Udział przerwało 18 osób (9 kobiet) w tym:
· 4 osoby z powodu podjęcia innej pracy zarobkowej:
· 1 osoba podjęła kształcenie lub szkolenie,
· 12 osób nie podjęło żadnej nowej aktywności po zakończeniu udziału w projekcie,
· 1 osoba zmarła.
Ogółem po wyjściu z projektu 281osób podjęło pracę lub rozpoczęło prowadzenie działalności gospodarczej na własny rachunek. 
Wydatki projektu – wykonanie:
Całkowite wydatki projektu: 6 035 385,50 zł, co stanowi 99,74% planowanych wydatków, w tym:
a) środki w dyspozycji samorządu województwa 5 130 077,63 zł,
b) środki w dyspozycji samorządu powiatu, w tym środki, o których mowa w art.
9 ust.2d ustawy o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy
(Dz. U z 2025 r. poz.214, z późn. zm.) – 905 307,87 zł.

Całkowite wydatki projektu w roku 2024: 3 532 057,84 zł, co stanowi 99,60 % planowanych wydatków, w tym:
a) środki w dyspozycji samorządu województwa 3 002 249,16 zł,
b) środki w dyspozycji samorządu powiatu, w tym środki, o których mowa w art.
9 ust.2d ustawy o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy
(Dz. U z 2025 r. poz.214, z późn. zm.) – 529 808,68 zł.

Całkowite wydatki projektu w roku 2025: 2 503 327,66 zł, co stanowi 99,94 % planowanych wydatków, w tym:
a) środki w dyspozycji samorządu województwa 2 127 828,47 zł,
b) środki w dyspozycji samorządu powiatu, w tym środki, o których mowa w art.
9 ust.2d ustawy o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy
(Dz. U z 2025 r. poz.214, z późn. zm.) – 375 499,19 zł.
#FunduszeUE
#FunduszeEuropejskie



image1.png
Qo pmrr sl | oo




