
PLAN 
 

Powiatowy Urząd Pracy w Nisku w okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. 
realizował projekt pod nazwą: „Aktywizacja osób bezrobotnych z powiatu niżańskiego 
(I)" współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 
(EFS+) w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 
2021-2027, Priorytet FEPK.07 Kapitał ludzki gotowy do zmian, Działanie FEPK.07.01 
Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy. 
 

Celem projektu jest poprawa dostępu do zatrudnienia i działań aktywizujących dla 
378 osób ( 199 kobiet i 179 mężczyzn ) zarejestrowanych w PUP w Nisku, w 
szczególności osób: młodych poniżej 30 r. ż. oraz starszych – powyżej 55 r. ż., 
długotrwale bezrobotnych, kobiet, osób z niepełnosprawnościami oraz o niskich 
kwalifikacjach. 
 

Projekt zakładał, że co najmniej 80% Uczestniczek/Uczestników stanowiły osoby 
należące do grup znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy tj.: 
 

a) osoby w wieku od 18 do 30 roku życia, 

b) osoby w wieku 55 lat i więcej, 

c) kobiety, 
d) osoby długotrwale bezrobotne, 
e) osoby z niepełnosprawnościami, 
f) osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych. 

 

Wsparcie dla osób młodych, do 30 roku życia będzie udzielane w projekcie zgodnie 

ze standardami określonymi w Planie realizacji Gwarancji dla młodzieży w Polsce. 

Ponadto projekt zakłada, że udział w projekcie osoby młodej do 30 r. ż. każdorazowo 

będzie poprzedzony oceną umiejętności cyfrowych, oraz że w razie potrzeby poziom 

tych kompetencji zostanie uzupełniony. 

 

Działania zaplanowane do realizacji: 

 staż – 116 osób, 

 prace interwencyjne – 90 osób, 

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – 42 osoby, 

 doposażenie lub wyposażenie stanowiska pracy – 30 osób,  

 bon szkoleniowy – 25 osób, 

 bon na zasiedlenie – 75 osób. 
 
Każdorazowo działania poprzedzone będą IPD, pośrednictwem pracy i 
poradnictwem zawodowym. 

 

Planowane całkowite wydatki projektu w roku 2023:  

Wartość projektu w roku 2023 ogółem 6 010 095,55 zł, w tym: 
a) środki w dyspozycji samorządu województwa – 5 108 581,30 zł, 
b) środki w dyspozycji samorządu powiatu, w tym środki, o których mowa wart.9 

ust. 2d ustawy o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy z dnia 20 
kwietnia 2004 r. (Dz. U. z 2023r. poz. 735, z późn. zm.) – 901 514,25 zł. 



WYKONANIE 
 
Wsparcie dla osób młodych, do 30 roku życia było udzielane w projekcie zgodnie ze 
standardami określonymi w Planie realizacji Gwarancji dla młodzieży w Polsce  
tzn. w ciągu 4 miesięcy osobom młodym została zapewniona wysokiej jakości oferta 
zatrudnienia, dalszego kształcenia, przyuczenia do zawodu lub stażu. W przypadku 
osób do 25 roku życia okres ten liczono od dnia rejestracji w urzędzie pracy, 
a w przypadku osób powyżej 25 roku życia od dnia przystąpienia do projektu. 
 
Udział w projekcie osób młodych do 30r.ż. każdorazowo był poprzedzony oceną 
umiejętności cyfrowych, a w razie potrzeby poziom tych kompetencji mógł być 
uzupełniony. 
 
W ramach projektu realizowano wsparcia odpowiadające na zdiagnozowane 
potrzeby i problemy osób zarejestrowanych w PUP Nisko w postaci instrumentów  
i usług aktywnej polityki rynku pracy, wskazanych w ustawie o promocji zatrudnienia  
i instytucjach rynku pracy (z wyłączeniem robót publicznych) w tym: dotacje, 
doposażania, staże, prace interwencyjne, bony szkoleniowe i zasiedleniowe, 
szkolenia. Udzielone wsparcia w ramach projektu każdorazowo było poprzedzone 
identyfikacją potrzeb Uczestniczki/Uczestnika projektu oraz opracowaniem 
lub aktualizacją dla każdej/każdego Uczestnika projektu Indywidualnego Planu 
Działania  oraz wsparciem w postaci doradztwa zawodowego oraz pośrednictwa 
pracy. 
 
Działania zrealizowane w projekcie 

Ostatecznie w roku 2023 objęto wsparciem 390 osób, bezrobotnych, 

zarejestrowanych w PUP Nisko ( 215 kobiet; 175 mężczyzn ), w tym: 

 staż - 121 osób; 

 prace interwencyjne - 89 osób;  

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej - 44 osoby; 

 doposażenie lub wyposażenie stanowiska pracy - 32 osoby; 

 bon na zasiedlenie - 77 osób; 

 bon szkoleniowy - 19 osób;  

 szkolenie - 8 osób. 
 

Wyższa niż zakładano liczba Uczestniczek/Uczestników projektu w 2023 r. wynikała 

głównie z objęcia wsparciem w ramach niektórych z ww. zadań dodatkowych osób 

bezrobotnych, w miejsce osób, które przerwały udział w projekcie. 

 

Wydatki projektu - wykonanie: 
Całkowite wydatki projektu w roku 2023: 6 006 022,93 zł, co stanowi 99,93 % 
planowanych wydatków, w tym: 

a) środki w dyspozycji samorządu województwa 5 105 119,49 zł, 
b) środki w dyspozycji samorządu powiatu, w tym środki, o których mowa w art. 

9 ust.2d ustawy o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy  
(Dz. U z 2023 r. poz.735, z późn. zm.) –  900 903,44 zł. 


