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Zatacznik nr 21
do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pilotazowym
p.n.: ,Czas na Mlodych w powiecie nizahskim — punkt doradztwa dla mtodziezy”

Umowa
w sprawie realizacji Grantu na niwelowanie barier rynku pracy

zawarta W dniu ..., roku pomiedzy:

Starostg Powiatu Nizanskiego, w imieniu ktérego dziata Piotr Rutyna — Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku, zwanym dalej Urzedem,

a
Panem/Panig ........c.oooiriiiiiii i ,PESEL ...,

ZamieSzKatymM/G: ...

zwanym/ng w dalej Uczestnikiem.

§1

Przedmiotem niniejszej umowy jest realizacja Grantu na niwelowanie barier rynku
pracy przez Uczestnika projektu pn. ,,Czas na Miodych w powiecie nizanskim —
punkt doradztwa dla miodziezy”, realizowanym w ramach konkursu Ministerstwa
Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej - ,,Czas na Miodych — punkty doradztwa dla
miodziezy”.

§2
Grant na niwelowanie barier rynku pracy stanowi gwarancje wyptaty srodkow,
Z przeznaczeniem na pokonanie barier, utrudniajgcych podjecie zatrudnienia, innej

pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, w formie: ...........cooviviiiiiiiiianss
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§3

Powiatowy Urzad Pracy w Nisku przyznaje Grant na niwelowanie barier rynku

pracy ze srodkéw projektu pilotazowego, W KWOCI€ ..........cvviiiiiiiiiiiiiiie e ,

(SIOWNIE ..t ).

§4

. Uczestnik Projektu zwraca uzupetniony Grant na niwelowanie barier rynku pracy
wraz z wymaganymi zatgcznikami do Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku
w terminie okreslonym w Grancie.

. Grant na niwelowanie barier rynku pracy zwrocony po terminie waznosci lub bez
zatgcznikdw pozostawia sie bez realizacji, 0 czym pisemnie zawiadamia sie
Uczestnika projektu.

. Rdéznice wynikajgce z przekroczenia kosztéw Grantu na niwelowanie barier rynku
pracy Uczestnik pokrywa z wtasnych srodkow.

. Formy wsparcia w ramach Grantu na niwelowanie barier rynku pracy,
wymienione w § 13, pkt Regulaminu Realizacji Projektu Pilotazowego pod
nazwg: ,Czas na Miodych w powiecie nizanskim — punkt doradztwa

dla mtodziezy” nie podlegajg tgczeniu.

. Zakup sprzetu, przedmiotoéw i urzgdzen nie obejmuje kosztu gwarancji,
oprogramowania, dodatkowych elementéw wyposazenia.

. W ramach Grantu na niwelowanie barier rynku pracy nie dofinansowuje
sie dziatan juz rozpoczetych, np. kursu na prawo jazdy kat. B.

. W przypadku formy pomocy dotyczgcej niwelowania barier komunikacyjnych w/w
wsparcie przystuguje, jezeli odlegtos¢ od miejsca zamieszkania do miejsca
podjecia pracy lub miejsca prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej jest wieksza
niz 20 kilometrow oraz nie ma komunikacji publicznej na danej trasie.

§5

Zakupy i rozliczenie Grantu na niwelowanie barier rynku pracy.

1. Uczestnik zobowigzuje sie na podstawie podpisanej umowy cywilno—prawnej
w ramach przyznanego Grantu na niwelowanie barier rynku pracy w projekcie
pilotazowym do dokonania zakupu w ciggu 30 dni od dnia jej podpisania.

. Uczestnik zobowigzuje sie na podstawie podpisanej umowy cywilno—prawne;j
w ramach przyznanego Grantu na niwelowanie barier rynku pracy do
dostarczenia do PUP potwierdzenia dokonania zakupu roweru/laptopa/opfaty za
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kurs prawa jazdy kat. B. w formie faktury lub rachunku niezwtocznie po
dokonaniu zakupu/ustugi.

3. Uczestnik zobowigzuje sie rowniez do zaptaty roznicy w kwocie z wiasnych
srodkéw wraz z dostarczeniem dowodu zaptaty w przypadku wyzszej kwoty
zakupu niz przyznane przez PUP dofinansowanie.

4. Powiatowy Urzad Pracy w Nisku dokonuje zaptaty/przelewu kwoty
dofinansowania zgodnie z wystawiong fakturg przez Sprzedajgcego/Kontrahenta
na jego rachunek bankowy.

5. Faktura/rachunek z odroczonym terminem ptatnosci — minimum 21 dni
wystawiana jest na Uczestnika. Faktura/rachunek powinna zawiera¢ nazwe
zakupu/przedmiotu dla ktérego przyznano dofinansowane w ramach Grantu
na niwelowanie barier rynku pracy.

6. W przypadku wyzszej kwoty zakupu/przedmiotu niz kwota dofinansowania
w ramach Grantu na niwelowanie barier rynku pracy na fakturze nalezy umiescié¢
informacje dotyczgce zaptaty réznicy kwoty przez Kupujgcego/Uczestnika
Projektu, np. zaptacono i pozostato do zapfaty.

7. Na fakturze, rachunku, w ktérym optacono kwote réznicy dofinansowania
gotdwka niezbedne jest potwierdzenie jej otrzymania przez sprzedajgcego
poprzez uiszczenie na fakturze, rachunku adnotaciji: zaptacono gotéwka,
wptacono gotéwka, gotdwke przyjatem. Natomiast w przypadku ptatnosci w innegj
formie, np.: przelewem, kartg niezbedne jest dotgczenie kserokopii dokumentu
potwierdzajgcego dokonanie operacji finansowe;j.

8. Powiatowy Urzad Pracy w Nisku zastrzega prawo weryfikacji wnioskowanych
kwot w poszczegdlnych formach pomocy w ramach Grantu na niwelowanie barier
rynku pracy na podstawie innych ofert dostepnych na rynku.

9. Uczestnik, ktéoremu zostat przyznany Grant na niwelowanie barier rynku pracy
zobowigzuje sie do:

a) informowania PUP o wszelkich zmianach danych teleadresowych, zmianach
statusu wynikajgcego z rejestracji w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku
oraz innych zmianach majgcych wptyw na uczestnictwo w projekcie i otrzymane
wsparcie finansowe,

b) wydatkowania otrzymanych srodkéw projektu zgodnie z przeznaczeniem,

c) ztozenia dokumentéw rozliczeniowych (faktura/rachunek) w wymaganym
terminie, zgodnie z podpisang umowg cywilno—prawna,

d) pokrycia we wtasnym zakresie, z wtasnych srodkéw finansowanych réznic
kwotowych w przypadku przyznania czesciowego wsparcia finansowego w ramach
Grantu na niwelowanie barier rynku pracy,
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e) dostarczenia do PUP Nisko dokumentu potwierdzajgcego zaptate rdéznicy
w kwotach zakupu z wtasnych srodkéw,

f) rozpoczecia i zakonczenia kursu na prawo jazdy kat. B.,

g) nie przerwania kursu prawa jazdy kat. B., chyba ze powodem bytoby podjecie
zatrudnienia/innej pracy zarobkowej lub rozpoczecie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

h) dostarczenia do PUP Nisko dokumentu/zaswiadczenia potwierdzajgcego
zakonczenie kursu wystawione przez jednostke szkoleniows.

i) poinformowania Urzedu o planowanym podjeciu zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej oraz niezwtocznego zawiadomienia
Urzedu o dacie zaistnienia w/w zdarzenia poprzez dostarczenie stosownego
dokumentu.

10. W przypadku utraty statusu osoby bezrobotnej w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Nisku, wyptata Grantu nie przystuguje, chyba, ze powodem utraty statusu byto
podjecie pracy lub rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.

§6
1. Uczestnik Projektu zwraca do Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku Grant razem
z Wnioskiem o wyptate Grantu w okreslonym w Grancie terminie.

2. Grant zwrécony po terminie waznosci lub bez zatgcznikéw pozostawia sie bez
realizacji, o czym pisemnie zawiadamia sie Uczestnika projektu.

§7

W przypadku naruszenia przez Uczestnika warunkéw niniejszej umowy, Urzad moze
ja rozwigza¢ bez wypowiedzenia. Oswiadczenie Urzedu w powyzszym zakresie
ztozone zostanie w formie pisemnej z podaniem przyczyny rozwigzania.

§8
Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci w postaci aneksu
do niniejszej umowy.

§9

W przypadku braku mozliwosci polubownego rozwigzania sporow powstatych
w zwigzku z wykonaniem niniejszej umowy, zostang one rozstrzygniete przez sad
powszechny wtasciwy miejscowo dla siedziby Urzedu.

§ 10

W zakresie nieuregulowanym niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy:
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1. Ustawy z dnia 23 kwietnial964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. 2023 poz. 1610, z pézn.
zm.);

2. Regulamin Realizacji Projektu Pilotazowego pod nazwag: ,Czas na Mtodych
w powiecie nizanskim — punkt doradztwa dla mtodziezy”;

3. Inne odnoszgce sie do przedmiotu umowy.

§11

Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazde;j
ze stron.

Urzad Uczestnik

POWIATOWY URZAD PRACY W NISKU

ul. sandomierska 6A tel: 15841 2313
- 37—400 Nisko tel: 15 B41 36 60

URZAD PRACY e—mail: poczta @pupnisko.pl fax: 15 B41 28 0B



https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwih6qOMwfyBAxWjhv0HHZ6oAGMQFnoECBEQAQ&url=https%3A%2F%2Fisap.sejm.gov.pl%2Fisap.nsf%2FDocDetails.xsp%3Fid%3DWDU20230001610&usg=AOvVaw007erIpYdLHLQGFA2sCEOq&opi=89978449

