
KOMUNIKAT 

Powiatowego Urzędu Pracy w Nisku o otwarciu naborów wniosków 

na rok 2025 
 

Powiatowy Urząd Pracy w Nisku informuje o otwarciu 

od dnia 22 stycznia 2025 r. naborów wniosków w ramach programów rynku pracy 

finansowanych z Funduszu Pracy (tzw. Algorytm): 

• Wniosków o organizowanie prac interwencyjnych (61 osób) 

• Wniosków o zorganizowanie stażu (88 osób) 

• Wniosków o skierowanie na szkolenie (40 osób) 

• Wniosków o przyznanie bonu  szkoleniowego (30 osób) 

• Wniosków o sfinansowanie studiów podyplomowych(2 osoby) 

• Wniosków o organizowanie robót publicznych (30 osób) 

• Wniosków o dofinansowanie wynagrodzeń osób po 50 r. życia ( 5 osób) 

• Wniosków o  zawarcie umowy w sprawie zwrotu składek ZUS  dla spółdzielni 

socjalnych i przedsiębiorstw społecznych (2 osoby) 

• Wniosków o finansowanie wynagrodzeń pracowników  zatrudnionych w 

spółdzielni socjalnej lub przedsiębiorstwie społecznym (2 osoby) 

Jednocześnie informujemy, że  nabory wniosków   o dofinansowanie podjęcia 

działalności gospodarczej oraz wniosków o wyposażenie, doposażenie stanowiska 

pracy  z Algorytmu będą określone w odrębnych ogłoszeniach (planowane terminy – 

doposażenia - koniec stycznia, dotacje – koniec lutego 2025 )   

Jednocześnie PUP informuje, że: 

• Następne nabory będą otwierane z chwilą przystępowania PUP do realizacji 

kolejnych programów lub projektów.  

• Ogłoszenia o naborach i ogłoszenia o przystąpieniu do realizacji kolejnych 

projektów będą publikowane na stronie internetowej PUP oraz na tablicach 

ogłoszeń CAZ w siedzibie PUP w Nisku. 

• Złożenie wniosku nie jest równoznaczne z jego pozytywnym rozpatrzeniem 

• Kolejność złożenia wniosków ogłaszanych w naborach nie ma znaczenia przy 

wyborze wniosków do realizacji 

• Wnioski będą kwalifikowane do rozpatrzenia do wyczerpania dostępnych 

środków finansowych na rok 2025 

• Nabory wniosków będą zamykane z chwilą zaangażowania środków 

finansowych z dostępnych źródeł finansowania w ramach danego 

instrumentu. 



• Przy rozpatrywaniu wniosków oprócz wymagań formalnych brane są  pod 

uwagę  zasady (kryteria)  wprowadzone Zarządzeniami Dyrektora PUP w Nisku 

(dotyczy : prac interwencyjnych, robót publicznych, staży, szkoleń) oraz 

kryteria dostępu do  projektów lub programów   

• Wnioski złożone poza terminami naboru nie podlegają rozpatrzeniu 

• Wnioski oraz zasady/kryteria dostępne są do pobrania na stronie internetowej 

PUP:www.nisko.praca.gov.pl w zakładce: Dokumenty do pobrania 

•  Wnioski należy składać na drukach udostępnionych przez Urząd  wraz ze 

wszystkimi wymaganymi załącznikami w terminach ogłoszonych naborów  

1. w formie papierowej w siedzibie PUP w Nisku ul. Sandomierska 6a, 47-400 

Nisko w godź 7:30 do 15:30 lub przesłać pocztą (decyduje data stempla 

pocztowego) 

2. w formie elektronicznej przez platformę praca.gov.pl, e-PUAP lub 

e- Doręczenia na adres Powiatowego Urzędu Pracy w Nisku, przy czym  

wniosek i wszystkie załączniki składane w formie elektronicznej winny być 

opatrzone bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za 

pomocą ważnego kwalifikowanego certyfikatu z zachowaniem zasad 

przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym lub podpisem 

potwierdzonym profilem zaufanym elektronicznej platformy usług 

administracji publicznej    

 

•  Informacje w sprawie naborów można uzyskać  telefoniczne : 

• w pok. 16 tel. 15 8412 313 w. 16 - prace interwencyjne, roboty 

publiczne, dofinansowanie wynagrodzeń osób po 50 r. życia, 

instrumenty wsparcia dla spółdzielni socjalnych, przedsiębiorstw 

społecznych, 

• w pok. 10 tel. 15 8412 313 w. 38 - szkolenia, studia podyplomowe, bony 

szkoleniowe 

• w pok. 15 tel. 15 8412-313 w. 14- staże  

 

 

https://www.praca.gov.pl/eurzad/strona-glowna
https://epuap.gov.pl/wps/portal/E2_OpisUslugi?nazwaOpisu=Skargi%2C+wnioski%2C+zapytania+do+urzedu&idPodmiotu=PUP_NISKO

