
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat niżański 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2018 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Mistrzowie produkcji w budownictwie

Dyrektorzy generalni i zarządzający

Robotnicy czyszczący konstrukcje budowlane i pokrewni

zawód deficytowy
Szlifierze narzędzi i polerowacze metali

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Zamiatacze i pokrewni

Elektromechanicy i elektromonterzy

Analitycy finansowi

Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Formierze odlewniczy i pokrewni

Ślusarze i pokrewni

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Operatorzy aparatury medycznej

Technicy fizjoterapii i masażyści

Mechanicy precyzyjni

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Kasjerzy i sprzedawcy biletów

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Robotnicy budowy dróg

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Specjaliści do spraw księgowości i rachunkowości

Maszyniści kotłów parowych i pokrewni

Pomoce domowe i sprzątaczki

Ceramicy i pokrewni

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Zaopatrzeniowcy

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

Wydawcy posiłków

Bibliotekoznawcy i specjaliści zarządzania informacją

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


