
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat niżański 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2016 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT
zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Asystenci nauczycieli

Robotnicy zwalczania szkodników i chwastów

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Zamiatacze i pokrewni

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Pomocniczy personel medyczny

Elektrycy budowlani i pokrewni

Zaopatrzeniowcy

Pomoce kuchenne

Nauczyciele sztuki w placówkach pozaszkolnych

Opiekunowie dziecięcy

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

Sekretarki (ogólne)

Gospodarze budynków

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Pracownicy usług domowych

Pracownicy domowej opieki osobistej

Planiści produkcyjni

Górnicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji złóż i pokrewni

Policjanci

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


