ZARZĄDZENIE NR 8/2022
Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Nisku 
z dnia 5 lipca 2022 r. 

[bookmark: _Hlk105060166]zmieniające zarządzenie nr 7/2021 Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Nisku z dnia 15 lutego 2021 r. w sprawie wprowadzenia 
„Zasad przyznawania ze środków Funduszu Pracy jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej, w tym na pokrycie kosztów pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa związanych z podjęciem tej działalności”

Działając na podstawie § 15 ust. 9 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Nisku zarządzam, co następuje:

§ 1

W „Zasadach przyznawania ze środków Funduszu Pracy jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej, w tym na pokrycie kosztów pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa związanych z podjęciem tej działalności”  stanowiących załącznik nr 1 do zarządzenia Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Nisku nr 7/2021 z dnia 15 lutego 2021 r. wprowadza się następujące zmiany:   

1. W części I Warunki ogólne pkt 1 otrzymuje brzmienie:
„O przyznanie z Funduszu Pracy jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej, w tym na pokrycie kosztów pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa związanych z podjęciem tej działalności, zwanych dalej „dofinansowaniem” może ubiegać się: 
a) bezrobotny, 
b) absolwent centrum integracji społecznej, o którym mowa w art. 2 pkt 1a ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, zwany dalej „absolwentem CIS”, 
c) absolwent klubu integracji społecznej, o którym mowa w art. 2 pkt 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, zwany dalej „absolwentem KIS”, 
d) poszukujący pracy nie pozostający w zatrudnieniu lub nie wykonujący innej pracy zarobkowej opiekun osoby niepełnosprawnej1, z wyłączeniem opiekunów osoby niepełnosprawnej pobierających świadczenie pielęgnacyjne lub specjalny zasiłek opiekuńczy na podstawie przepisów 
o świadczeniach rodzinnych lub zasiłek dla opiekuna na podstawie przepisów o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów, zwany dalej „opiekunem”.”

§ 2

Wykonanie zarządzenia powierza się Kierownikowi Centrum Aktywizacji Zawodowej.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 5 lipca 2022 r.
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