Oswiadczenie

Jestem swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia
wynikajgcej z art.233 § 1 i 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks karny*, dlatego
oswiadczam, ze zostatem(am) pouczony(a) o obowigzku bezzwtocznego
poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku o:

e zmianie terminu rozpoczecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej,

e przebywaniu na urlopie bezptatnym,

e nieobecnosci nieusprawiedliwionej w okresie zatrudnienia,

e ustaniu zatrudnienia,

e zaprzestaniu wykonywania innej pracy zarobkowej,

e zmianie pracodawcy, (w przypadku gdy zmiana pracodawcy nie jest kontynuacjg
zatrudnienia),

e zgtoszonym do CEIDG zawieszeniu wykonywania dziatalnosci gospodarcze;.

W sytuaciji niedopetnienia powyzszego obowigzku wyptacony dodatek aktywizacyjny
stanie sie Swiadczeniem nienaleznym i bedzie podlegat zwrotowi zgodnie z art. 246
ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (tekst jednolity
Dz. U. z 2025 r., poz. 620).

(podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)

*Art. 233 § 1 Kodeksu karnego moéwi: Kto, sktadajac zeznania majace stuzy¢ za dowod w
postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do
lat 8.



