POUCZENIE

1. Zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej zarejestrowanej w powiatowym urzędzie pracy jako bezrobotna albo poszukująca pracy niepozostająca w zatrudnieniu, zwany dalej „refundacją”, ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych może być przyznany jako pomoc de minimis spełniająca warunki określone w:
1) Rozporządzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023), 
2) Rozporządzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9, z późn. zm.) albo
3) Rozporządzeniu Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybołówstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014, str.45, z późn. zm.).

2. Do wniosku o udzielenie pomocy de minimis, o której mowa w punkcie 1. 1) Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia wszystkich zaświadczeń o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie, jakie otrzymał w okresie 3 lat poprzedzających dzień złożenia wniosku o udzielenie pomocy, albo oświadczenia o wielkości tej pomocy otrzymanej w tym okresie, albo oświadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie wg Załącznika nr 1 oraz dołącza Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis – Załącznik nr 2.

3. Do wniosku o udzielenie pomocy de minimis, o której mowa w punkcie 1. 2) Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia wszystkich zaświadczeń o pomocy de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie oraz pomocy de minimis, jakie otrzymał w okresie 3 lat poprzedzających dzień złożenia wniosku o udzielenie pomocy, albo oświadczenia o wielkości tej pomocy otrzymanej w tym okresie, albo oświadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie wg Załącznika nr 1 oraz dołącza Formularz informacji składanych przez podmioty ubiegające się o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie  – Załącznik nr 3.

4. Do wniosku o udzielenie pomocy de minimis, o której mowa w punkcie 1.3) Wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia wszystkich zaświadczeń o pomocy de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie oraz pomocy de minimis, jakie otrzymał w roku, w którym ubiega się o pomoc, oraz w okresie 2 poprzedzających go lat podatkowych, albo oświadczenia o wielkości tej pomocy otrzymanej w roku, w którym ubiega się o pomoc, oraz w okresie 2 poprzedzających go lat podatkowych, albo oświadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w roku, w którym ubiega się o pomoc, oraz w okresie 2 poprzedzających go lat podatkowych wg Załącznika nr 4 oraz dołącza Formularz informacji składanych przez podmioty ubiegające się o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie - Załącznik nr 3.

5. Pracodawca, któremu przyznano zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej zobowiązany jest do zatrudniania na refundowanym stanowisku osoby niepełnosprawnej skierowanej przez Powiatowy Urząd Pracy w Nisku przez okres co najmniej 36 miesięcy.
Jeżeli okres zatrudnienia osoby niepełnosprawnej będzie krótszy niż 36 miesięcy, pracodawca jest obowiązany zwrócić do PFRON za pośrednictwem starosty środki w wysokości 1/36 ogólnej kwoty refundacji za każdy miesiąc brakujący do upływu okresu 36 miesięcy, jednak w wysokości nie mniejszej niż 1/6 tej kwoty.
Pracodawca nie zwraca środków, jeżeli zatrudni w terminie 3 miesięcy od dnia rozwiązania stosunku pracy z osobą niepełnosprawną inną osobę niepełnosprawną, zarejestrowaną w Powiatowym Urzędzie Pracy w Nisku jako bezrobotna lub poszukująca pracy niepozostająca w zatrudnieniu, przy czym wynikająca z tego powodu przerwa nie jest wliczana do wymaganego okresu zatrudnienia.

6. Przyznana refundacja obejmuje:
1) udokumentowane koszty zakupu lub wytworzenia wyposażenia stanowiska pracy, na którym będzie wykonywać pracę osoba niepełnosprawna;
2) kwotę niepodlegającego odliczeniu: podatku od towarów i usług, podatku akcyzowego, związanych z przedmiotami opodatkowania stanowiącymi wyposażenie objęte refundacją.

7. Zabezpieczenie zwrotu kwoty refundacji może być ustanowione w formach przewidzianych w Rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 11 marca 2011r. w sprawie zwrotu kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej (Dz. U. z 2024r. poz. 1706), tj.: w formie poręczenia, weksla z poręczeniem wekslowym (awal), gwarancji bankowej, zastawu na prawach lub rzeczach, blokady rachunku bankowego lub aktu notarialnego o poddaniu się egzekucji przez dłużnika. Ocena proponowanej formy zabezpieczenia dokonywana jest indywidualnie, z uwzględnieniem wysokości wnioskowanych środków oraz zdolności zabezpieczenia do skutecznego pokrycia ewentualnych roszczeń.
W przypadku wyboru zabezpieczenia w formie poręczenia osób fizycznych, stosowanego zgodnie z przepisami prawa cywilnego, przyjmuje się następujące zasady oceny adekwatności poręczenia: 
a) co do zasady, na jedno stanowisko pracy, poręczenie może być udzielone przez 2 osoby fizyczne, których miesięczny dochód (po pomniejszeniu o zobowiązania finansowe) nie jest niższy niż 150% minimalnego wynagrodzenia brutto obowiązującego w dniu oceny zabezpieczenia
b) dopuszcza się również inne konfiguracje liczby poręczycieli, jeżeli w ocenie urzędu zapewniają one równoważny poziom zabezpieczenia zwrotu środków.
Poręczycielem może być osoba:
· osiągająca dochód z tytułu umowy o pracę, działalności gospodarczej, emerytury lub renty, 
· wobec której nie są prowadzone zajęcia sądowe lub administracyjne. 
Poręczycielem nie może być:
· współmałżonek wnioskodawcy, 
· współmałżonek poręczyciela pozostający w ustawowej wspólności majątkowej, 
Co do zasady akt notarialny o poddaniu się egzekucji przez dłużnika może być zaakceptowany wraz z dodatkową formą zabezpieczenia spośród form przewidzianych w rozporządzeniu. 

Proponowaną formę/proponowane formy zabezpieczenia Wnioskodawca wpisuje w punkcie 29 wniosku.

W przypadku wyboru formy zabezpieczenia w formie poręczenia przez osobę fizyczną Wnioskodawca załącza do wniosku oświadczenie poręczyciela/li stanowiące Załącznik Nr 5.

W przypadku zabezpieczenia w formie aktu notarialnego Wnioskodawca załącza do wniosku oświadczenie o sytuacji majątkowej stanowiące Załącznik Nr 5a.

8. Wnioskodawca składa oświadczenia oraz załącza dokumenty wymienione we wniosku pod blokiem E2.

9. W celu potwierdzenia posiadania statusu pracodawcy na dzień złożenia wniosku należy dołączyć do Wniosku oświadczenie dotyczące liczby zatrudnianych pracowników - Załącznik Nr 6. 

