POWIATOWY URZAD PRACY w NISKU

‘A

ul. Sandomierska 6a tel.: 15841 2313

37-400 Nisko tel.: 15 841 36 60

URZAD FRAGY e-mail: poczta@pupnisko.pl fax: 15 841 28 08
................................................... Niskodnia............cooiiiiinnni.

( piecze¢ firmowa wnioskodawcy )

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

WNIOSEK
o organizacje prac interwencyjnych
dla osoby niepetnosprawnej poszukujacej pracy nie pozostajacej
w zatrudnieniu finansowanych ze srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych’

1. Nazwa pracodawcy , adres siedziby, miejsce prowadzenia dziatalnosci :

NIP. .o REGON. ...
2.  Numer rachunku bankowego organizatora (pracodawcy ) ..........c.ccceeveiieinannne
3. Forma organizacyjno—prawna prowadzonej dziatalnosci........................

WyYSOKOSC StOpY WYPAAKOWE] ... .ot

Wielko$¢ podmiotu ubiegajgcego sie o pomoc:?
« Mikro « Maty - Sredni * Inny
6. Miejsce wykonywania prac interwencyjnych ........ ...

! Na podstawie art. 11 ust. 2 pkt 4 i ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz. 913)
27Zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcéw



8. Wysokosc¢ proponowanego wynagrodzenia dla skierowanych
NIEPEINOSPIAWNYCN. . ... e

9. Whnioskowana  wysokos¢ refundowanych  kosztow  poniesionych  na
wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia skierowanych niepetnosprawnych

10. Liczba o0so6b niepetnosprawnych poszukujgcych pracy nie pozostajgcych w

zatrudnieniu proponowanych do zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych :

11. Wnioskowany okres zatrudnienia oséb skierowanych do prac interwencyjnych

12. Niezbedne lub pozadane kwalifikacje do wykonywania pracy ( zgodne z
klasyfikacjg zawodéw i specjalnosci) :

13. Skierowane przez Urzad Pracy osoby niepetnosprawne zostang zatrudnione na

nastepujgcych stanowiskach pracy:

Nazwa stanowiska Kod zawodu?® llosé
niepetnosprawnych

14. Deklaruje* /nie deklaruje* zatrudnienie lub powierzenie innej pracy zarobkowe;j
skierowanemu bezrobotnemu na okres minimum 90 dni po zakonczeniu okresu
obowigzywania umowy.

15. Whnioskodawca jest*/ nie jest” beneficjentem pomocy* w rozumieniu art.2 pkt 16
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych
pomocy publicznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 468.)

*)niepotrzebne skresli¢

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda, a zalgczone do
whniosku dokumenty przedstawiajg stan faktyczny na dzien ztozenia wniosku.

pieczatka i podpis osoby
reprezentujgcej podmiot lub osoby zarzgdzajacej

3 wg Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie
klasyfikacji zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2018
r., poz. 227)

4 beneficjencie pomocy - nalezy przez to rozumie¢ podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg, w
tym podmiot prowadzacy dziatalnos¢ w zakresie rolnictwa lub rybotéwstwa, bez wzgledu na forme
organizacyjno-prawng oraz sposoéb finansowania.

Dziatalno$¢ gospodarcza - nalezy przez to rozumieé¢ dziatalnos¢ gospodarczg, do ktérej majg
zastosowanie reguty konkurencji okres$lone w przepisach czesci trzeciej tytutu VII rozdziatu 1 TFUE;



https://sip.lex.pl/#/document/17099384?unitId=cz(3)tyt(VII)roz(1)

Oswiadczenia podmiotu sktadajacego wniosek o organizacje
prac interwencyjnych

Jako osoba reprezentujgca podmiot */ osoba zarzgdzajgca
podmiotem * oswiadczam :

1. W okresie ostatnich 2 lat nie bylam/em prawomocnie skazanaly za:

a) przestepstwo skfadania fatszywych zeznanh lub oswiadczen, przestepstwo
przeciwko  wiarygodnosci dokumentow lub  przeciwko obrotowi
gospodarczemu i interesom majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym,
przestepstwo przeciwko prawom oséb wykonujgcych prace zarobkowg, na
podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny

b) przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. —
Kodeks karny skarbowy

C) odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego
2. Podmiot sktadajgcy wniosek na dzien ztozenia wniosku nie zalega z:

a) wyptacaniem wynagrodzen pracownikom,

b) optacaniem naleznych skladek na  ubezpieczenia  spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur
Pomostowych,

c) wptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

d) optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne rolnikow lub
na ubezpieczenie zdrowotne,

e) optacaniem innych danin publicznych

*)niepotrzebne skresli¢

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego
oswiadczenia

Miejscowos¢ data

pieczatka i podpis osoby reprezentujacej podmiot lub
osoby zarzadzajgcej podmiotem



10.

11.

12.

13.

INFORMACJA DOTYCZACA ORGANIZACJI PRAC INTERWENCYJNYCH

Prace interwencyjne - oznacza to zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce na okres od 3
do 12 miesiecy w pelnym wymiarze czasu pracy, ktére nastgpito w wyniku umowy zawartej ze
starostg i ma celu wsparcie bezrobotnych

Pracodawca: oznacza to jednostke organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej,
a takze osobe fizyczng jezeli zatrudniajg co najmniej jednego pracownika.

Bezrobotny moze by¢ skierowany do prac interwencyjnych do przedsiebiorcy nie zatrudniajgcego
pracownika na zasadach przewidzianych dla pracodawcow.

Pracodawca sktada wniosek o organizacje prac interwencyjnych do wybranego powiatowego
urzedu pracy.

Warunki organizowania prac interwencyjnych okreslone sg w umowie zawartej pomiedzy starostg
a pracodawca.

Do prac interwencyjnych kierowani sg bezrobotni, dla ktérych na zasadach okreslonych w
ustawie, okreslono wskazanie do zastosowanie wsparcia.

Starosta nie moze skierowa¢ bezrobotnego do prac interwencyjnych jezeli w okresie ostatnich
90 dni, bezrobotny byt zatrudniony w ramach tych prac lub robét publicznych u danego
pracodawcy.

Pracodawca jest zobowigzany zatrudnienia skierowanego bezrobotnego przez okres
refundacji wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoleczne oraz przez potowe okresu
przystugiwania refundacji po zakonczeniu okresu tej refundaciji.

Nie wywigzanie sie z warunkéw dotyczgcych obowigzku zatrudnienia skierowanych bezrobotnych
lub naruszenie innych istotnych warunkoéw zawartej umowy powoduje obowigzek zwrotu
uzyskanej pomocy wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od catosci uzyskanej pomocy od
dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty.
W przypadku rozwigzania umowy o prace przez skierowanego bezrobotnego, rozwigzania z
nim umowy o prace na podstawie art. 52 albo art. 53 ustawy z dnia 26 czerwca1974 r.
Kodeks pracy albo wygasniecia stosunku pracy w trakcie okresu objetego refundacjg

albo przed uptywem wymaganego okresu utrzymania bezrobotnego w zatrudnieniu po okresie
refundaciji, starosta kieruje na zwolnione miejsce odpowiedniego bezrobotnego.
Refundacja czesci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skfadki na
ubezpieczenia spofteczne dokonywana w ramach prac interwencyjnych dla pracodawcy
prowadzacego dziatalno$¢ gospodarczg stanowi pomoc de minimis spetniajgcg warunki
okreslone w rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.
Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023), rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 w sprawie
stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w
sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r. str.9 z pdzn. zm.) lub rozporzgdzenia Komisji
(UE) nr717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art.107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotdwstwa i akwakultury
Dz. Urz. UE L190 z 28.06.2014 r str. 45 z pozn. zm.)

Starosta w terminie 30 dni od ztoZzenia wniosku informuje wnioskodawce o rozpatrzeniu wniosku i
wyrazeniu zgody lub jej braku na zorganizowanie prac interwencyjnych. W przypadku
niekompletnego wniosku starosta wyznacza wnioskodawcy 7- dniowy termin na jego
uzupetnienie, wniosek nieuzupetniony w terminie pozostawia sie bez rozpoznania.

Zgodnie z art. 11 ust 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz. 913)

osoba niepetnosprawna zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy jako poszukujaca
pracy niepozostajgca w zatrudnieniu moze réwniez korzysta¢ na zasadach takich jak
bezrobotni z form pomocy okreslonych w ustawie o rynku pracy, w tym z prac interwencyjnych.

Zapoznalem sie z informacja dotyczaca organizowania prac interwencyjnych.

Podpis osoby upowaznionej do
reprezentowania podmiotu lub osoby
zarzadzajgcej podmiotem.


https://sip.lex.pl/#/document/22143772

Do wniosku nalezy dofaczy¢:

1.
2.

Deklaracje DRA za ostatni miesigc.

Druk OFERTY PRACY wypetniony przez Pracodawce dotyczacy oferty
pracy dla kierowanych bezrobotnych w ramach umowy o organizowanie
prac interwencyjnych

Pracodawca prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza zwany ,,beneficjentem
pomocy” zobowigzany jest ponadto do ztozenia wraz z wnioskiem
nastepujacych dokumentéw:

1.

Podmiot organizujgcy prace interwencyjne, bedacy beneficjentem pomocy
w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 roku o postepowaniu w
sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U. z 2023 roku poz. 702z
pozn. zm.), do wniosku o organizowanie prac interwencyjnych dotgcza:

1) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis, jakie otrzymat w ciggu
ostatnich 3 lat, albo oswiadczenie o wielkosci pomocy de minimis
otrzymanej w tym okresie, albo oSwiadczenie o nieotrzymaniu takiej
pomocy w tym okresie (Zatgcznik Nr 1 do wniosku)

2) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis w rolnictwie, jakie
otrzymat w ciggu ostatnich 3 lat, albo oswiadczenie o wielkosci pomocy
de minimis w rolnictwie otrzymanej w tym okresie, albo oswiadczenie o
nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie (Zatgcznik Nr 2 do wniosku)

3) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa
i akwakultury, jakie otrzymat w ciggu 3 lat podatkowych albo
oswiadczenie o wielkosci pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i
akwakultury otrzymanej w tym okresie, albo oswiadczenia o
nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie (Zatgcznik Nr 2 do wniosku)

. Podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis jest zobowigzany ponadto

do przedstawienia podmiotowi udzielajgcemu pomocy;

1) informacji niezbednych do udzielenia pomocy de minimis, (Formularz
Informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc, o ktérych
mowa w art. 37 ust.1 pkt 2 ustawy o pomocy publicznej, stanowigcy
Zatgcznik Nr 3 do wniosku)

Podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotowstwie jest zobowigzany ponadto do przedstawienia podmiotowi
udzielajgcemu pomocy;

1) informacji niezbednych do udzielenia pomocy de minimis w rolnictwie
lub rybotéwstwie, (Formularz informacji przedstawianych przez
wnioskodawce - Zatgcznik do Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia
z 11.06.2010 r.- Dz. U. Nr 121 poz.810 ).

(Zatgcznik Nr 4 do wniosku)



