
         Załącznik Nr 1  
do wniosku o przyznanie refundacji kosztów  

wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej 

 
POUCZENIE 

 
1. W przypadku wnioskodawcy, do którego mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 

30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu  w sprawach dotyczących pomocy publicznej 
(Dz. U. z 2025r. poz. 468 t.j.) przyznana refundacja stanowi pomoc de minimis, 
o której mowa w: 

1) Rozporządzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. 
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii 
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023),  
albo 

2) Rozporządzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. 
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii 
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 
24.12.2013, str. 9, z późn. zm.) albo 

3) Rozporządzeniu Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014r. 
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii 
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybołówstwa i akwakultury 
(Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014, str.45, z późn. zm.). 
 

2. Do wniosku o udzielenie pomocy de minimis, o której mowa w punkcie 1. 1) 
wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia wszystkich zaświadczeń 
o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie, jakie 
otrzymał w okresie 3 lat poprzedzających dzień złożenia wniosku o udzielenie 
pomocy, albo oświadczenia o wielkości tej pomocy otrzymanej w tym okresie, 
albo oświadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie wg Załącznika 
nr 2 oraz dołącza Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o 
pomoc de minimis – Załącznik nr 3. 
 

3. Do wniosku o udzielenie pomocy de minimis, o której mowa w punkcie 1.2)  
lub 1.3) wnioskodawca jest zobowiązany do przedstawienia wszystkich 
zaświadczeń o pomocy de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie oraz pomocy de 
minimis, jakie otrzymał w roku, w którym ubiega się o pomoc, oraz w ciągu 2 
poprzedzających go lat podatkowych, albo oświadczenia o wielkości tej pomocy 
otrzymanej w tym okresie, albo oświadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym 
okresie wg Załącznika nr 4 oraz dołącza Formularz informacji przedstawianych 
przez podmiot ubiegający się o pomoc w rolnictwie lub rybołówstwie – 
Załącznik nr 5. 
 

4. Pracodawca, któremu udzielono refundacji kosztów wyposażenia stanowiska pracy 
dla osoby niepełnosprawnej zobowiązany jest do  zatrudniania na refundowanym 
stanowisku osoby niepełnosprawnej skierowanej przez Powiatowy Urząd Pracy 
w Nisku w pełnym wymiarze czasu pracy przez okres 36 m-cy. 
Jeżeli okres zatrudnienia osoby niepełnosprawnej będzie krótszy niż 36 m-cy 
pracodawca jest obowiązany zwrócić do PFRON za pośrednictwem starosty środki 
w wysokości 1/36 ogólnej kwoty zwrotu za każdy m-c brakujący do upływu okresu 
36 m-cy, jednak w wysokości nie mniejszej niż 1/6 tej kwoty. 



Pracodawca nie zwraca środków jeśli zatrudni w terminie 3 m-cy od dnia 
rozwiązania stosunku pracy z osobą niepełnosprawną inną osobę niepełnosprawną 
zarejestrowaną w PUP w Nisku jako bezrobotna lub poszukująca pracy 
niepozostająca w zatrudnieniu, przy czym wynikająca z tego powodu przerwa nie 
jest wliczana do wymaganego okresu zatrudnienia. 
 

5. Przyznana refundacja obejmuje: 
1) udokumentowane koszty zakupu lub wytworzenia wyposażenia 
stanowiska pracy, na którym wykonywać będzie pracę osoba niepełnosprawna; 
2) kwotę niepodlegającego odliczeniu: podatku od towarów i usług, 
podatku akcyzowego, związanych z przedmiotami opodatkowania 
stanowiącymi wyposażenie objęte refundacją. 

 
6. Zabezpieczeniem zwrotu refundacji może być: 

1) Poręczenie, 
W przypadku zabezpieczenia w formie poręczenia osób trzecich wg prawa cywilnego 
wymagane jest poręczenie przez 2 osoby fizyczne (na jedno stanowisko pracy), przy czym 
miesięczny dochód brutto każdej z tych osób (po pomniejszeniu o zobowiązania finansowe) 
nie może być niższy niż  150% minimalnego wynagrodzenia brutto obowiązującego w danym 
m-cu, z zastrzeżeniem, że dopuszcza się zastąpienie jednej osoby osiągającej ww. dochód 
dwiema osobami, przy czym miesięczny dochód brutto każdej z tych osób (po pomniejszeniu 
o zobowiązania finansowe) nie może być niższy niż 120% minimalnego wynagrodzenia brutto 
obowiązującego w danym m-cu. 
 
Poręczycielem może być: 
- osoba pozostająca w stosunku pracy z pracodawcą nie będącym w stanie likwidacji lub 

upadłości, zatrudniona na czas nieokreślony  lub określony nie krótszy niż 3 lata przypadające 

po złożeniu wniosku, nie będąca w okresie wypowiedzenia, 

- osoba, która na dzień złożenia wniosku, prowadzi działalność gospodarczą przez okres co 

najmniej 12 miesięcy, 

- osoba pobierająca emeryturę lub rentę przyznaną minimum na 3 lata przypadające po złożeniu 

wniosku. 

 

Poręczycielem nie może być: 

- osoba, która ukończyła 70 rok życia, 

- osoba, wobec której są ustanowione zajęcia sądowe lub administracyjne, 

- osoba będąca poręczycielem innych kredytów, pożyczek, dotacji i refundacji, 

- współmałżonek wnioskodawcy, 

- współmałżonek poręczyciela, jeżeli pozostaje w ustawowej majątkowej wspólności 

małżeńskiej. 

 
2) Weksel z poręczeniem wekslowym(AVAL), 
3) Gwarancja bankowa,  
4) Zastaw na prawach lub rzeczach, 
5) Blokada rachunku bankowego lub 
6) Akt notarialny o poddaniu się egzekucji przez dłużnika 
- wymagane dodatkowe zabezpieczenie. W przypadku wyboru dodatkowego 
zabezpieczenia w postaci poręczenia wymagane jest poręczenie przez 
2 osoby fizyczne, przy czym miesięczny dochód brutto każdej z tych osób (po 
pomniejszeniu o zobowiązania finansowe) nie może być niższy niż  120% 
minimalnego wynagrodzenia brutto  obowiązującego w danym m-cu. 
 



Proponowaną formę zabezpieczenia wnioskodawca wpisuje w punkcie 29 
wniosku. 
 
W przypadku wyboru formy zabezpieczenia,  o której mowa w punkcie 6.1) lub 6.2) 
Wnioskodawca załącza do wniosku oświadczenie poręczyciela/li stanowiące 
Załącznik Nr 6 oraz informację RODO stanowiącą Załącznik Nr 6a. 
 

7. Wnioskodawca składa oświadczenia oraz  załącza dokumenty wymienione we 
wniosku pod blokiem E2. 

 
8. Wnioskodawca załącza informacje wg Załącznika Nr 7.  

 
9. Wnioskodawca załącza do wniosku Informację RODO stanowiącą Załącznik Nr 8.  

 
 
Zapoznałem/(łam) się z pouczeniem  
 
 

………………………………………………. 
          Podpis wnioskodawcy 

 


