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Deklaracja dostepnosci

Powiatowy Urzad Pracy w Nisku zobowigzuje sie zapewni¢ dostepnos$¢ swojej strony internetowe;j
zgodnie z ustawg z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych. Oswiadczenie w sprawie dostepnosci ma zastosowanie do strony
internetowej Powiatowego Urzedu w Nisku nisko.praca.gov.pl.

Data publikacji strony internetowej: 2017-01-01. Data ostatniej istotnej aktualizacji: 2023-12-08.

Strona internetowa jest czesciowo zgodna z ustawg z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej
stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych z powodu niezgodnosci lub wytaczen
wymienionych ponizej.

® filmy zostaty opublikowane przed wejsciem w zycie ustawy o dostepnosci cyfrowej,
® filmy nie posiadajg napisow dla oséb niestyszacych,

® formularz kontaktowy nie posiada dowigzanych etykiet tekstowych.

® mapy sg wytgczone z obowigzku zapewniania dostepnosci.

Oswiadczenie sporzgdzono dnia: 2020-04-15. Deklaracje sporzadzono na podstawie samooceny
przeprowadzonej przez podmiot publiczny.

Informacje zwrotne i dane kontaktowe

Koordynator do spraw Dostepnosci w Starostwie Powiatowym w Nisku i jednostkach podlegtych
Powiatu Nizarskiego:

Marta Ciosmak — Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodziny w Nisku
Kontakt:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nisku, 37-400 Nisko ul. Kosciuszki 7, tel: +48 15 841 63 68
e-mail: pcpr.nisko@gmail.com

Do zadan koordynatora nalezy w szczegdlnosci:

® wsparcie 0sob ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug Swiadczonych przez Starostwo
Powiatowe w Nisku i jednostki organizacyjne Powiatu Nizanskiego,

® przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami przez Starostwo Powiatowe w Nisku i jednostki
organizacyjne Powiatu Nizanskiego, zgodnie z minimalnymi wymaganiami stuzgcymi zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, okreslonymi w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca
2019 roku o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

® monitorowanie dziatalnosci Starostwa Powiatowego w Nisku i jednostek organizacyjnych Powiatu
Nizanskiego, w zakresie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami.

Uchwata Zarzgdu Powiatu (w zatgczniku ponizej).

W przypadku probleméw z dostepnoscia strony internetowe] prosimy o kontakt. Osobg kontaktowa jest
Bogustawa Gemzik, Marcin Babiarz,poczta@pupnisko.pl. Kontaktowaé mozna sie takze dzwonigc na
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numer telefonu 15 841 23 13. Tg samg drogg mozna sktada¢ wnioski o udostepnienie informacji
niedostepnej oraz sktadaé skargi na brak zapewnienia dostepnosci.

Kazdy ma prawo do wystgpienia z zgdaniem zapewnienia dostepnosci cyfrowej strony internetowej lub
jakiegos jej elementu. Mozna takze zazgda¢ udostepnienia informacji za pomoca alternatywnego
sposobu dostepu, na przyktad przez odczytanie niedostepnego cyfrowo dokumentu, opisanie zawartosci
filmu bez audiodeskrypcji itp. Zgdanie powinno zawiera¢ dane osoby zgtaszajacej zadanie, wskazanie, o
ktérg strone internetowg chodzi oraz sposdb kontaktu. Jezeli osoba zgdajgca zgtasza potrzebe
otrzymania informacji za pomoca alternatywnego sposobu dostepu, powinna takze okresli¢ dogodny dla
niej sposéb przedstawienia tej informacji.

Podmiot publiczny zrealizuje zgdanie niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od dnia wystgpienia z
zadaniem. Jezeli dotrzymanie tego terminu nie jest mozliwe, podmiot publiczny niezwtocznie informuje
o tym wnoszgcego zadanie, kiedy realizacja zgdania bedzie mozliwa, przy czym termin ten nie moze by¢
dtuzszy niz 2 miesigce od dnia wystgpienia z zagdaniem. Jezeli zapewnienie dostepnosci cyfrowej nie jest
mozliwe, podmiot publiczny moze zaproponowac alternatywny sposéb dostepu do informacji.

W przypadku, gdy podmiot publiczny odmdwi realizacji zagdania zapewnienia dostepnosci lub
alternatywnego sposobu dostepu do informacji, wnoszacy zagdanie mozne ztozy¢ skarge w sprawie
zapewniana dostepnosci cyfrowej strony internetowej lub jej elementu. Po wyczerpaniu wskazanej
wyzej procedury mozna takze ztozy¢ wniosek do Rzecznika Praw Obywatelskich.

Dostepnos¢ architektoniczna

Powiatowy Urzad Pracy w Nisku
ul. Sandomierska 6a
37-400 Nisko

Opis wejscia do budynku i przechodzenia przez obszary kontroli.

Dojazd do budynku Powiatowego Urzedu Pracy od ulicy Sandomierskiej. Wejscie do budynku od strony
parkingdw. Przed drzwiami gtdwnymi znajdujg sie 7 stopni schodowych i podest. Nawierzchnia schodow
W sezonie jesienno-zimowym pokryta jest matami antyposlizgowymi. Mozliwos¢ wejscia do budynku
istnieje takze od strony ul. Sandomierskiej, gdzie zamontowana jest winda osobowa zewnetrzna
czteroprzystankowa, ktérg mozna przemieszczac sie rowniez miedzy pietrami. Dojazd i dostep do
budynku — droga utwardzona.

Opis dostepnosci korytarzy, schodéw i wind.

Budynek dwukondygnacyjny. Posiada szerokie klatki schodowe i ogélnodostepne korytarze. W budynku
znajduje sie winda osobowa, ktdrg mozna przemieszczaé sie miedzy kondygnacjami. Na parterze
budynku znajduje sie toaleta dostosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Opis dostosowan, na przyktad pochylni, platform, informacii gtosowych, petlach indukcyjnych.

W Powiatowym Urzedzie Pracy nie ma petli indukcyjnych. W budynku nie ma oznaczen w alfabecie
brajla, nie ma rowniez druku (napiséw) powiekszonego dla oséb niewidomych i stabowidzgcych.
Wewnatrz budynku brak oznaczenia kontrastowego. Po zawiadomieniu przez osobe wnioskujgca o
koniecznosci obstugi klienta z niepetnosprawnoscig ruchowg pracownik schodzi do klienta. Istnieje
mozliwos¢ elektronicznej rejestracji w urzedzie.

Informacje o miejscu i sposobie korzystania z miejsc parkingowych wyznaczonych dla oséb
niepetnosprawnych.
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Powiatowy Urzad Pracy w Nisku posiada wyznaczone i wiasciwie oznakowane miejsce parkingowe dla
0sOb niepetnosprawnych, znajdujace sie w bliskiej odlegtosci od windy osobowej, ktédra umozliwia
wejscie do budynku..

Informacja o prawie wstepu z psem asystujacym i ewentualnych uzasadnionych ograniczeniach.

Do budynku i wszystkich jego pomieszczen mozna wejs¢ z psem asystujgcym i psem przewodnikiem.
Zgodnie z art. 20a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1172 ze zm.) - osoba niepetnosprawna wraz
z psem asystujgcym ma prawo wstepu do obiektdw uzytecznosci publicznej, w szczegélnosci: budynkdw
i ich otoczenia przeznaczonych na potrzeby administracji publicznej, wymiaru sprawiedliwosci, kultury,
oswiaty, szkolnictwa wyzszego, nauki, opieki zdrowotnej, opieki spotecznej i socjalnej, obstugi bankowej,
handlu, gastronomii, ustug, turystyki, sportu, obstugi pasazeréw w transporcie kolejowym, drogowym,
lotniczym, morskim lub wodnym srédlgdowym, Swiadczenia ustug pocztowych lub telekomunikacyjnych
oraz innych ogdlnodostepnych budynkéw przeznaczonych do wykonywania podobnych funkcji, w tym
takze budynkow biurowych i socjalnych. Uprawnienie to przystuguje réwniez w srodkach transportu
kolejowego, drogowego, lotniczego i wodnego oraz w innych $rodkach komunikacji publicznej.
Warunkiem skorzystania z uprawnienia jest wyposazenie psa asystujgcego w uprzaz oraz posiadanie
przez osobe niepetnosprawng certyfikatu potwierdzajacego status psa asystujgcego i zaswiadczenia o
wykonaniu wymaganych szczepien weterynaryjnych. Status psa asystujgcego potwierdza certyfikat
wydawany po odbyciu odpowiedniego szkolenia. Certyfikat wydaje uprawniony do tego podmiot
prowadzacy szkolenie psdw asystujgcych, wpisany do rejestru podmiotéw uprawnionych do wydawania
certyfikatéw. Rodzaje psow asystujgcych, warunki, jakie powinny spetnia¢ podmioty uprawnione do
wydawania certyfikatéw oraz pozostate kwestie zostaty okreslone w rozporzadzeniu Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 1 kwietnia 2010 r. w sprawie wydawania certyfikatdw potwierdzajgcych status
psa asystujgcego (Dz. U. z 2010 r. Nr 64, poz. 399). Osoba niepetnosprawna jest odpowiedzialna za
ewentualne szkody wyrzgdzone przez psa asystujgcego.

Informacje o mozliwosci skorzystania z ttumacza jezyka migowego na miejscu lub online.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Nisku istnieje mozliwosci skorzystania z ttumacza jezyka migowego
online.

Zataczniki
Uchwata Zadzadu Powiatu Nizanskiego.pdf (pdf, 701 KB)
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