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Badanie "Potencjał kadrowy rynku pracy w 
powiecie niżańskim"
Data publikacji: 16.11.2017

Na zlecenie Powiatowego Urzędu Pracy w Nisku Grupa BST Sp. z o.o. z siedzibą w Katowicach realizuje w
miesiącach listopadzie i grudniu bieżącego roku badanie pn. "Potencjał kadrowy rynku pracy w powiecie
niżańskim". Badanie przeprowadzone zostanie wśród osób bezrobotnych, osób pracujących i osób
biernych zawodowo przy użyciu kwestionariuszy ankiety. 

Celem głównym badania jest opisanie trendów w zakresie potencjału kadrowego niżańskiego rynku
pracy na podstawie opinii i z uwzględnieniem postaw jego uczestników - osób poruszających sie po
rynku pracy, jak również osób biernych zawodowo. 

Wszystkim respondentom gwarantujemy zachowanie anonimowości oraz poufności otrzymanych
informacji, które wykorzystane zostaną do celów badawczych i opracowania zbiorczego raportu. 
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