
17.05.2024 Informacja o wysokości i podziale środków Funduszu Pracy na rok 2022

https://nisko.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 1 / 2

1.  

2.  

1.  
2.  
3.  
4.  
5.  
6.  
7.  
8.  
9.  

10.  
11.  
12.  

13.  

Informacja o wysokości i podziale środków 
Funduszu Pracy na rok 2022
Data publikacji: 19.01.2022

Kwota środków Funduszu Pracy na ustalona dla Starosty Powiatu Niżańskiego na rok 2022 
podstawie  4  ust. 5 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 7 października 2011 r. 
w sprawie szczegółowych zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 472) i art. 
109 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 
2021 r., poz.1100 z późn. zm.), w zw. z art. 145 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 
(Dz. U. z 2021 r., poz. 305 z późn. zm.), zgodnie z podziałem dokonanym przez Zarząd Województwa 
Podkarpackiego, wynosi :

15 374 673,04 zł na programy na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i 
aktywizacji zawodowej ( 2 ust. 1 pkt 1 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 sierpnia 2014 r. w 
sprawie algorytmu ustalania kwot Funduszu Pracy na finansowanie zadań w województwie (Dz. U. 
poz. 1294) zwanego dalej „rozporządzeniem RM"
699 775,01 zł na finansowanie innych fakultatywnych zadań ( 2 ust.1 pkt 2 rozporządzenia RM)

Kwota środków (limit) Funduszu Pracy, o którym mowa wyżej obowiązuje do czasu ustalenia 
 ostatecznych kwot na podstawie ustawy budżetowej na rok 2022.

  
W dniu 17 stycznia 2022 r. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nisku pozytywnie zaopiniowała propozycję 

 będących w dyspozycji Starosty Powiatu Niżańskiego. przeznaczenia środków Funduszu Pracy
  
Starosta Powiatu Niżańskiego z kwoty środków na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, 
łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej w roku 2022 

przeznacza:tj. kwoty 15 374 673,04 zł 

kwotę 4 107 050,02 zł na realizację projektów pozakonkursowych współfinansowanych 
z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 
Rozwój 2014- 2020,
kwotę 3 140 721,11 zł na realizację projektu pozakonkursowego współfinansowanego 
z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Podkarpackiego 2014- 2020.

 Pozostałą kwotę Funduszu Pracy w wysokości 8 126 901,91 zł, z uwzględnieniem zobowiązań z 2021 r 
Starosta Powiatu Niżańskiego przeznacza na na dzień 31.12.2021 r. w wysokości 1 465 359,11 zł 

następujące zadania :

Roboty publiczne…………………………………………………..524 137,29 zł na 35 osób,
Prace interwencyjne……………………………………………1 468 937,52 zł na 105 osób,
Staże……………………………………………………………...2 267 637,37 zł na 150 osób,
Szkolenia…………………………………………………………..203 251,60 zł na 40 osób,
Dofinansowanie podjęcia działalności gosp…………….....1 485 000,00 zł na 55 osób,
Refundacja kosztów doposażeni stanowiska pracy..............1 500 000,00 zł na 50 osób,
Finansowanie studiów podyplomowych……….……………....117 662,73 zł na 15 osób,
Prace społecznie użyteczne……………………………………… 90 000,00 zł na 40 osób,
Prace społecznie użyteczne „Za życiem"………………………......3 600,00 zł na 1 osobę,
Dofinansowanie wynagrodzeń osób po 50 r. życia…….............260 995,00 zł na 15 osób,
Finansowanie składek ZUS dla członków spółdzielni socjalnych…… 12 620,40 zł na 2 osoby,
Dofinansowanie wynagrodzeń osób skierowanych do spółdzielni socjalnej…18 060,00 zł na 2 
osoby,
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Bony zasiedleniowe*……………………………………………….100 000,00 zł na 10 osób,
Bony stażowe………………………………………………………………. .0,00 zł,
Bony zatrudnieniowe……………………………………………………… 0,00 zł,
Bony szkoleniowe*……………………………………………………75 000,00 zł na 10 osób,
Przygotowanie zawodowe dorosłych……………………………………..0,00 zł
Grant na telepracę………………………………………………………….0,00 zł
Świadczenie aktywizacyjne……………………………………………………..0,00 zł
Refundacja składek ZUS dla osób do 30 r. życia podejmujących pracę po raz pierwszy… 0,00 zł
Jednorazowa refundacja składek ZUS……………………………………0,00 zł
Stypendium dla bezrobotnych podejmujących dalsza naukę…............0,00 zł
Program PAI………………………………………………………………    0,00 zł.

*Bony szkoleniowe i zasiedleniowe w 2022 r. realizowane będą głównie w ramach projektów 
współfinansowanych z EFS „ Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie niżańskim"
(V) i (VI).Z Algorytmu tylko uzupełniająco w odniesieniu do osób, które  nie spełniają kryteriów dostępu 
do projektów EFS.   
  
Nisko dnia 19.01.2022
r.                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Z up. STAROSTY 
Piotr Rutyna 
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy 
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